
+ 2°C : la cible pour limiter le réchauffement climatique est déjà dépassée dans notre région. De la Dombes au Pilat, 
des Écrins aux gorges de l’Ardèche et à la vallée de la Drôme, nous subissons cet emballement dans la diversité 
de nos territoires : sécheresses précoces et intenses, canicules étouffantes, fonte des glaciers, incendies, grêle, et 
leurs conséquences sur l’agriculture, l'économie, l'eau, la santé et la biodiversité. Une biodiversité qui subit les pollu-
tions, la prédation de la chasse, l'agriculture intensive et l’artificialisation des sols, entretenue par de grands projets 
inutiles et imposés. Nous faisons aussi face à une hausse du coût de la vie, à des discriminations persistantes, à la 
détérioration des services publics et de l'accès à la santé. Il est temps d'allier justices climatique et sociale !

L’écologie en lutte face aux régressions de la droite
Alors que ces défis imposent des choix radicaux, la droite 
dure au pouvoir au conseil régional, dans les 6 conseils dépar-
tementaux et de nombreuses communes se réfugie dans le 
relativisme écologique et la croyance que le modèle actuel 
règlera les dérèglements qu’il a créés. Partout, elle poursuit sa 
casse des services publics. Elle abandonne les transports 
collectifs du quotidien au profit de la route, de la RN88 et du 
Lyon-Turin. Elle soutient les EPR au détriment des ENR. 
Elle réduit nos quartiers populaires à une vision sécuritaire. 
Elle assèche les financements des associations et de la culture. 
Elle maintient sous perfusion un modèle agricole mortifère. 
Notre choix est limpide : l’écologie ou le wauquisme, 
l’écologie ou l’inaction climatique, l’écologie ou le clientélisme, 
l'écologie ou la compromission avec l’extrême-droite.
La conséquence directe de ces politiques, c'est la désespérance 
et l'élection chez nous de 3 député-es RN. 
Nous, écologistes, luttons contre les oppressions de genre, 
racistes, antisémites, LGBTQIA+phobes et validistes. 
Nous nous battons sur le terrain comme dans les institutions 
pour construire l'alternative et renouveler les pratiques 
démocratiques. Nous travaillerons au meilleur partage des 
richesses, à la protection du vivant et de l'eau, plutôt qu'à leur 
accaparement. 

Une région motrice de l’écologie politique
Ici plus qu'ailleurs en France, l'écologie politique progresse. 
C'est ici que nous avons gagné et conservé la 1ère grande ville 
écologiste - Grenoble en 2014 & 2020 - et conquis la plus 
grande ville écologiste du pays, Lyon, et la Métropole 
lyonnaise ayant compétence d’un département. Et nos succès 
ne se limitent pas aux grandes villes : nous avons notamment 
remporté des communes populaires (Givors), périurbaines 
(St-Egrève, St-Germain-au-Mt d’Or) et rurales (Charnècles, 
St-Barthélemy-Lestra, Montjoux), et soutenu de belles listes 
participatives (Dieulefit, Die). Avec des écologistes au 
pouvoir, les politiques changent concrètement ! 
Nous avons progressé aux régionales et emporté des cantons 
en 2021, puis des circonscriptions en 2022 avec la NUPES, 
dont une des rares rurales. Nos parlementaires s’illustrent 
chaque jour du local à l’Europe et président nos groupes à 
l’Assemblée et au Sénat. 

Notre région est aussi forte de son tissu d'activistes, 
d'intellectuel-les, de collectifs citoyens, de manifestant-es aux 
marches climat avec lesquels nous préparons l'avenir. 

Un grand pouvoir implique de grandes responsabilités
Partout où nous avons gagné, notre projet est mis en oeuvre 
avec détermination. Mais le temps presse, et nous devons aussi 
confronter nos faiblesses. Avec 1300 membres, nous sommes la 
2e région EELV, en forte croissance, mais absent-es de 
territoires entiers où nous peinons à émerger. Nous irons à la 
rencontre des citoyen-nes des territoires périurbains, 
ruraux et des quartiers populaires. Nous nous ouvrirons et 
accueillerons celleux qui portent l’écologie particulièrement en 
prenant part activement au mouvement de refondation porté 
nationalement avec les États Généraux des Écologistes et la 
démarche « Venez comme vous êtes ! » d’ici fin juin. Nous 
rassemblerons autour d’un projet collectif, dans un nouveau 
mouvement large, inclusif  et convivial. Enfin nous souhai-
tons mieux accompagner les différents échelons territoriaux 
dans les diverses formes de participation à la NUPES et 
autres alliances électorales éventuelles pour y faire vivre nos idées 
et partager davantage les informations et retours d’expérience.

Un parti organisé pour transformer l'essai
EELV Rhône-Alpes fera avancer l'écologie sur ses deux 
jambes : l'une dans le présent pour accompagner les élu-es 
au pouvoir ou en minorité dans les institutions et les 
militant-es dans les collectifs en résistance aux politiques 
antisociales, climaticides, etc.. ; l'autre tournée vers l'avenir 
pour construire nos victoires et transformer nos territoires 
au bénéfice de l’ensemble des Rhonalpin-es. 
Nous nous engagerons avec force pour les euro-
péennes 2024, tout en préparant la séquence 
2026-2028. Avec les militant-es et les forces vives, nous 
soutiendrons les dynamiques locales partout, et recueille-
rons les besoins réels pour rendre notre projet plus perti-
nent et audible. Nous créerons les espaces de dialogues 
pour construire des alliances victorieuses dès que nécessaire.
Par la formation de nos militant-es, de nos cadres, de 
toustes celleux qui souhaitent changer la vie dans leur com-
mune, intercommunalité, métropole, département et 
région, nous construirons les collectifs et ferons
émerger les nouveaux visages de l'écologie.

Pour ce mandat 2023-2025, nous moderniserons le fonctionnement de notre parti. Pour répondre à nos 
ambitions, nous travaillerons en transversalité, en favorisant l'échange et l'implication de toustes. Voici nos huit 
axes de travail, ébauche d'une feuille de route plus complète qui sera travaillée en séminaire du CPR. 

1. Mobilisation Notre priorité est d'aller vers celleux 
qui s'engagent, les convaincre de nous soutenir, de 
porter l'écologie politique et de nous rejoindre. 
Dès demain, nous nous engagerons dans la démarche 
d'ouverture nationale de notre parti. Nous soutiendrons 
les luttes locales et les lanceurs-euses d'alerte, organise-
rons des campagnes de mobilisation régionales autour de 
propositions écologistes concrètes et améliorerons 
l'inclusion sociale de nos pratiques militantes. 

2. Accueil et formation Nous avons besoin d'être plus 
nombreux-ses, de faire émerger de nouvelles personnes et 
freiner le turn-over militant. Nous mettrons notre énergie 
dans l'accueil et la formation, par le développement de nos 
outils d'accueil et le soutien aux groupes locaux (GL), par 
l'organisation de Journées régionales annuelles ouvertes 
à toustes et des formations tout au long de l'année - avec 
un accompagnement spécifique pour les responsables de 
GL - et par l'organisation de débats de fond.

3. Communication  EELV Rhône-Alpes doit gagner 
en efficacité pour renforcer son existence médiatique 
(presse et web) et pour mieux faire circuler l'information en 
interne. Nous construirons une stratégie de communica-
tion interne et externe partagée avec les GL, articulée avec 
les groupes d'élu-es, intégrant une cellule riposte, la 
production d'éléments de langage et d'une revue de presse, 
la valorisation des actions de nos élu-es et une communica-
tion numérique plus efficace, en lien avec les salarié-es.

4. Projet Nos adhérent-es et nos élu-es produisent des 
idées, mais souvent à l'extérieur du parti. EELV 
Rhône-Alpes a tout pour devenir un lieu important d'émul-
sion pour notre projet. Nous ouvrirons les espaces de 
débat qui permettent l'émergence, le partage et l'évaluation 
de nos propositions tout en mobilisant en interne (mili-
tant-es et commissions thématiques) et externe (expert-es, 
citoyen-nes, associations). Nous ferons écho régionalement 
à la mission nationale sur la ruralité en accueillant les Etats 
généraux, et créerons un GT sur les quartiers populaires.
Nous mettrons également l'accent sur le récit écolo. 

5. Animation du parti Les GL sont en 1ère ligne sur 
le terrain et dans l'accueil et la mobilisation des militant-es. 
Nous souhaitons faire du BER et du CPR des instances 

prioritairement à leur écoute et en soutien, des courroies 
pour faire circuler les informations entre le national et le 
terrain. Notre feuille de route sera discutée et actualisée 
tous les ans en séminaire, réunissant l'ensemble du CPR 
(titulaires et suppléant-es). Nous renforcerons nos liens 
avec les élu-es et les différents organes écologistes. Nous 
mettrons en adéquation nos statuts avec les évolutions 
nationales.

6. Elections Notre mandat sera marqué directement par 
les élections sénatoriales de 2023 (Loire, Isère) puis les 
européennes de 2024. Mais nous souhaitons aussi engager 
dès maintenant le travail de préparation de la séquence 
électorale dense entre 2026 et 2028 (municipales, métropo-
litaine et sénatoriales en 2026 ; présidentielle et législatives 
en 2027 ; départementales et régionales en 2028) : identifi-
cation des mairies qui pourraient basculer, identification et 
accompagnement des collectifs existants ou à créer, etc. 

7. Ressources humaines et finances Nous former et 
former est une priorité. Le BER et les responsables locaux 
et départementaux interagissant avec les salarié-es suivront 
une formation obligatoire au droit du travail, au manage-
ment et à la prévention des risques psychosociaux. Nous 
nous appuierons sur les dynamiques nationales pour mieux 
accompagner et former les instances, améliorer les condi-
tions de travail de nos salarié-es. Nous souhaitons associer 
un GT du CPR aux réflexions du BER sur la gestion RH. 
Nous serons vigilant-es à poursuivre la gestion saine et 
transparente des finances régionales, à sanctuariser le 
budget des GL en améliorant la planification financière, et 
à apporter un soutien matériel et financier aux 
organisations proches. Nous renforcerons le rôle des com-
missaires financiers et le suivi des reversements d'élu-es. 

8. Fonctionnement du CPR et du BER  Nous avons 
tout à gagner d'un fonctionnement plus collégial en créant 
du lien, responsabilisant, impliquant plus largement, faisant 
circuler l'information. Nous aurons une feuille de route 
partagée (séminaire annuel), et ouvrirons le travail du BER 
à travers différents GT. Nous souhaitons que notre CPR et 
son BER soient renouvelés et plus inclusifs (jeunesse, 
diversité, etc.) à l'image de la société. Enfin, nous travaille-
rons au rapprochement politique avec EELV Savoie et 
Auvergne, avec des modalités différentes.
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Se donner les moyens de nos ambitions
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